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RDAO - Réseau africain de données ouvertes  

CAFDO - Communauté d’Afrique francophone des données ouvertes 

COI - Caribbean Open Institute 

D4D - Données pour le développement

FOGO - Gouvernement ouvert et féministe 

GDB - Baromètre mondial des données

ILDA - Iniciativa Latinoamericana por los Datos Abiertos (Initiative latino-américaine pour les données 
accessibles) 

CRDI - Centre de recherches pour le développement international 

IODC - Conférence internationale sur les données ouvertes 

LGBTQI+ - Lesbiennes, gais, bisexuels, transgenres, queers et intersexes. 

MENAdata – Données ouvertes pour le Moyen-Orient et l’Afrique du Nord  

OCP - Open Contracting Partnership 

OD4D - Données ouvertes pour le développement 

ODC - Charte des données ouvertes

PGO - Partenariat pour un gouvernement ouvert
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Ce rapport annuel couvre la deuxième année des activités de la phase 
3 du programme de données ouvertes pour le développement (OD4D) 
entre avril 2021 et mars 2022. Les activités entreprises tout au long 
de la phase 3 du programme OD4D ont été financées par Affaires 
mondiales Canada, la Fondation William & Flora Hewlett et le CRDI. 
Le rapport résume les réalisations de l’année écoulée et les leçons 
apprises, avec des références spécifiques aux principaux défis et aux 
stratégies d’atténuation utilisées, ainsi que l’impact du cadre d’équité 
et d’inclusion des genres qui guide notre travail. Une explication 
détaillée des activités par rapport à chaque indicateur de notre cadre 
de résultats 2020-2022 est également incluse, une sélection des 
résultats et des publications les plus pertinents au cours de l’année 
écoulée, et un bref aperçu financier se trouvent dans les annexes.

Le rapport annuel OD4D de cette année est également l’occasion de 
commencer à examiner les progrès du programme alors que nous 
nous dirigeons vers la fin de la phase III et ses étapes prévues. C’est 
le moment de réfléchir à la façon dont le programme a évolué pour 
bâtir des solutions locales et mondiales qui exploitent les données 
ouvertes pour relever les défis du développement dans le monde 
entier. Ce rapport montre que malgré l’impact sans précédent d’une 
pandémie mondiale tout au long de la phase III, les investissements 
d’OD4D ont créé un réseau plus fort et une série de projets qui ont 
dépassé les attentes programmatiques. Le réseau a également 
continué à étendre son travail au-delà des données ouvertes, en 
créant de nouveaux flux de travail liés à l’intelligence artificielle, à 
la gouvernance des données et à l’innovation numérique qui ont 
préparé le terrain pour la poursuite du travail dans un monde post-
pandémique au sein d’un programme plus large de données pour le 
développement.

À 
pr

op
os

 d
e 

ce
 r

ap
po

rt

1.



6

OD4D | DONNÉES OUVERTES POUR LE DÉVELOPPEMENT

CENTRE DE RECHERCHES POUR LE DÉVELOPPEMENT INTERNATIONAL

RAPPORT ANNUEL 2021-2022

Les premières conclusions de l’évaluation d’OD4D III qui 
seront publiées en octobre 2022 ont montré qu’OD4D 
s’est effectivement appuyé sur les succès des deux 
phases précédentes, et que les choix stratégiques 
effectués pour améliorer le programme ont contribué 
à son efficacité. Le réseau OD4D a servi à connecter les 
réseaux régionaux entre eux et aux projets mondiaux. Il a 
créé un énorme potentiel pour la diffusion de l’innovation 
parmi les membres du réseau. L’évaluation a permis de 
constater que toutes les fonctions du réseau, y compris 
la création et la convocation de communautés, ainsi que 
l’amplification et la défense d’intérêts, ont progressé. Les 
efforts visant à encourager un plus grand apprentissage 
parmi les membres du réseau ont été appréciés, mais 
pas encore suffisamment développés. La transition 
du programme vers un réseau de données pour le 
développement, avec un accent beaucoup plus fort sur la 
gestion des connaissances et la collaboration, favorisera 
une plus grande cohésion, collaboration et durabilité du 
réseau.

Nous avons également commencé à faire évoluer 
le réseau OD4D vers une initiative plus large visant 
à faire progresser les données pour la démocratie. 
L’expansion du réseau sera importante pour développer 
des infrastructures permettant un meilleur travail sur 
les données (telles que des politiques, des processus, 
des normes et des systèmes permettant de recueillir 
et d’utiliser des données désagrégées et numérisées). 
Au cours de l’année prochaine, nous étudierons les 
infrastructures nécessaires pour soutenir une meilleure 
collaboration entre les membres du réseau et les 
partenaires mondiaux (comme une coordination plus forte 
et la facilitation de l’apprentissage, le suivi des activités, 
des opportunités multiples et diverses de dialogue, et 
l’élaboration d’un programme commun) ; et l’importance 
de démontrer continuellement la valeur des données 
pour le développement et comment la transparence, 
la responsabilité et l’inclusion peuvent conduire à de 
meilleurs résultats de développement.
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L’objectif principal du programme OD4D est de faire progresser la 
disponibilité, la qualité et l’utilisation des données ouvertes pour relever 
les défis critiques du développement dans le Sud mondial. Le réseau 
OD4D est piloté par six pôles régionaux qui identifient les priorités locales, 
pilotent les innovations en matière de données, entreprennent des 
recherches pour l’élaboration de politiques et la création d’infrastructures 
numériques, et renforcent les capacités et l’expertise des gouvernements 
et de la société civile. Les pôles régionaux sont les suivants :

	� Réseau africain de données ouvertes (AODN) basé au Kenya.

	� Données ouvertes de l’Asie, basées au Cambodge/Malaisie.

	� Données ouvertes pour le Moyen-Orient et l’Afrique du Nord 
(MENAdata), basé en Égypte/Palestine.

	� Caribbean Open Institute (COI), basé en Jamaïque.

	� Iniciativa Latinoamericana por los Datos Abiertos (ILDA) basée en 
Uruguay.

	� Communauté d’Afrique francophone des données ouvertes (CAFDO) 
basée au Burkina Faso.
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Au niveau mondial, le réseau OD4D cherche à 
soutenir une plus grande responsabilité et une 
plus grande transparence par l’entremise d’une 
recherche orientée vers l’action qui explore le 
développement et l’application des données 
ouvertes, l’innovation en matière de données au 
niveau local, et les améliorations de la prestation 
des services publics qui ne laissent personne de 
côté. Parmi les initiatives clés, citons les suivantes :

	� Publication de la première édition du 
Baromètre mondial des données (GDB) pour 
soutenir la recherche, la pratique et évaluer les 
actions nationales en matière de données pour 
le bien public.

	� Renforcer la politique et la pratique du 
gouvernement ouvert et féministe avec le 
Partenariat pour un gouvernement ouvert 
(PGO).

	� S’attaquer aux écarts de rémunération entre 
hommes et femmes dans le secteur public et 
reconnaître le travail de soins non rémunéré, 
avec la Charte des données ouvertes (CDO).

	� Ouverture des données pour des pratiques 
d’achat inclusives avec l’Open Contracting 
Partnership (OCP).

La première phase du programme OD4D a été 
lancée en 2015 et s’est poursuivie jusqu’en 
2017 avec des financements supplémentaires 
de la Banque mondiale, d’Affaires mondiales 
Canada et du ministère du Développement 
international du Royaume-Uni. Comme le souligne 

la première évaluation de l’OD4D publiée en 
2017, le programme a permis d’apporter des 
« contributions essentielles à l’avancement du 
domaine des données ouvertes », en développant 
des outils et des normes, en soutenant les 
décideurs politiques, en créant des pôles et des 
réseaux régionaux, en produisant des recherches 
de qualité et en organisant plusieurs événements 
mondiaux et régionaux. 

La phase 2 du programme OD4D s’est déroulée 
de 2018 à 2020 grâce à un financement 
supplémentaire de la Fondation William & Flora 
Hewlett et d’Affaires mondiales Canada, qui a 
permis de tirer parti du travail de la phase 1 et 
de créer de nouvelles possibilités d’explorer le 
genre et les données par l’entremise de l’Initiative 
Gouvernement ouvert et féministe et a également 
soutenu de nouvelles activités en Afrique 
francophone et en Asie. 

Le programme est ensuite entré dans sa troisième 
et dernière phase, qui s’est déroulée de 2020 
à 2022, et l’a en grande partie achevée. Cette 
phase actuelle a également reçu un financement 
supplémentaire d’Affaires mondiales Canada et 
de la Fondation William & Flora Hewlett. Tout au 
long de cette troisième phase, le programme a 
travaillé avec des partenaires du monde entier 
pour étendre la portée et l’impact du réseau OD4D 
et de son portefeuille de projets régionaux et 
mondiaux, tout en élargissant son champ d’action 
pour inclure un programme plus large de données 
pour le développement. 

https://ictlogy.net/articles/20170815_acevedo_pena-lopez_-_evaluation_of_the_open_data_for_development_program_executive_summary.pdf
https://ictlogy.net/articles/20170815_acevedo_pena-lopez_-_evaluation_of_the_open_data_for_development_program_executive_summary.pdf
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2.1 OD4D Phase III:  
Objectifs et résultats 
L’objectif primordial de la phase 3 du programme OD4D a été de 
faciliter l’utilisation des données pour améliorer l’égalité et l’inclusion 
des genres, la bonne gouvernance et la croissance économique. 
Les activités ont visé à favoriser le changement des systèmes en 
travaillant avec de multiples parties prenantes - gouvernements, 
société civile, secteur privé, experts et spécialistes techniques - et 
en mettant l’accent sur le travail avec les communautés sous-
représentées, notamment les femmes et les filles, les lesbiennes, 
les gays, les bisexuels, les transgenres, les queers et les intersexes 
(LGBTQI+). En s’appuyant sur cette approche de changement 
systémique, l’OD4D a soutenu la production, le partage et l’utilisation 
de données pour favoriser l’inclusion, pour mener des recherches 
orientées vers l’action afin d’informer les innovations basées sur les 
données, et pour aborder les facteurs habilitants critiques comme le 
renforcement des capacités et les environnements politiques. 

Dans la phase III, OD4D a donné la priorité aux activités qui 
contribuent à 5 résultats clés :

1) 	Favoriser l’inclusion et l’égalité des sexes grâce à de 
meilleures données et à un gouvernement ouvert
 
OD4D explore les outils, pratiques et politiques basés sur 
les données qui permettent un leadership inclusif et une 
influence politique, en se concentrant sur l’égalité des sexes et 
l’autonomisation des femmes.

2) 	Démontrer comment l’innovation en matière de données 
contribue à la bonne gouvernance
 
OD4D soutient la recherche-action et les innovations fondées sur 
les données dans les pays du Sud afin de déterminer comment les 
initiatives en matière de données contribuent à la réalisation des 
objectifs de développement tels que la lutte contre la corruption, 
la transparence, l’égalité des sexes, l’éducation, le changement 
climatique, etc.
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3) 	Améliorer la capacité des données :  
qu’est-ce qui fonctionne ?
 
OD4D conçoit et met à l’échelle des initiatives d’alphabétisation 
en matière de données qui aident à renforcer les compétences 
numériques des femmes, des jeunes et d’autres groupes afin de 
profiter des nouvelles opportunités économiques qui émergent des 
initiatives de données ouvertes. Le programme teste également 
l’efficacité des initiatives de capacité et d’alphabétisation en matière 
de données en cours pour les décideurs et les fonctionnaires, en 
s’attachant à comprendre comment fonctionnent différents modèles 
de formation efficaces.

4) 	Soutenir les voix du Sud dans l’élaboration des 
politiques en matière de données
 
Le programme soutient les voix et la participation du Sud à 
l’élaboration des politiques en matière de données à l’échelle 
mondiale, ainsi que les ateliers, forums et événements régionaux qui 
réunissent les décideurs, la société civile et les experts techniques 
sur la gouvernance des données.

5) 	Maintenir la durabilité du réseau pour soutenir les 
efforts de changement systémique.
 
OD4D soutient les pôles régionaux et les partenaires pour identifier 
des ressources et des investissements durables, tout en renforçant 
les capacités et l’expertise pour explorer et mettre en œuvre 
des projets intégrant l’égalité des sexes et d’autres questions 
intersectionnelles.
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Vous trouverez ci-dessous un aperçu des activités 
et des résultats d’OD4D au cours de l’année écoulée. 
Ces exemples illustrent l’ampleur des activités 
entreprises pour soutenir les cinq résultats ciblés 
d’OD4D, mais ne sont en aucun cas exhaustifs.  

3.1 Quelques réalisations de l’année
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Renforcement des connaissances 

L’ILDA est devenue la première organisation du Sud à gérer le 

Baromètre mondial des données, la plus grande référence mondiale 

sur la gouvernance des données au niveau national, la capacité des 

données, la disponibilité des données et l’utilisation des données 

pour le bien public, qui touche 109 pays.

Faire progresser l’égalité des sexe 

Faire progresser l’égalité des sexes - Dans le cadre de l’initiative 

Gouvernement ouvert et féministe, les engagements des membres 

du PGO en faveur de l’égalité des sexes ont considérablement 

augmenté. Le genre est désormais l’un des domaines thématiques 

dont la croissance est la plus rapide pour les plans d’action du 

PGO. Au total, les pays membres du PGO ont pris 51 nouveaux 

engagements liés au genre et à l’inclusion.
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Élargir l’inclusion

Le pôle d’ODAsia a offert un espace aux populations autochtones pour participer aux projets de 

développement et a réussi à positionner les droits des autochtones sur diverses plateformes 

internationales, notamment au sommet RightsCon, le principal sommet mondial sur les droits 

de la personne à l’ère numérique, où ils constituent désormais un thème permanent. 

Soutien aux leaders du Sud 

Dans l’ensemble du réseau, les leaders du Sud ont été soutenus pour prendre part aux 

discussions régionales et mondiales sur la promotion des données pour le développement. 

Par l’intermédiaire du pôle CAFDO, le soutien fourni a permis la création d’un nouveau réseau 

régional de parties prenantes pour faire avancer le programme et sa propre conférence 

semestrielle où les membres peuvent s’engager, accueillir des ateliers et prendre des 

engagements pour de futures entreprises dans le domaine des données.

Un héritage d’outils pédagogiques 

L’OD4D a dépassé son objectif de 1 à 5 outils d’initiation aux données en produisant 59 outils 

pédagogiques à ce jour, notamment des cours de formation, des ateliers, du matériel et des 

webinaires. À elle seule, l’ODMena a organisé huit cours ouverts sur des sujets allant de 

l’analyse des données à l’apprentissage automatique, et l’ODAsia a produit dix cours ouverts, 

dont une formation à la maîtrise des données destinée aux peuples autochtones.

Renforcement des capacités

Grâce à son réseau, OD4D a formé un total de 357 fonctionnaires - dont 77 % de femmes. 

Presque tous les partenaires ont mené de précieuses activités de renforcement des capacités 

pour les décideurs politiques. La Caribbean School of Data a fourni une formation aux 

compétences numériques et en matière de données à plus de 4 000 personnes, avec plus de 

600 diplômés ayant suivi le programme complet de 15 semaines, et un afflux estimé de 250 

nouveaux étudiants chaque mois au cours du premier semestre 2022.
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90
nouveaux engagements axés sur le genre ont été adoptés par 

35 membres du PGO et 4 engagements ont été mis en œuvre 
(Espagne, Indonésie, Maroc, Argentine).

30
unités gouvernementales ont reçu du soutien technique

35 
nouvelles publications, dont 24 études explorant les questions 
clés sur les données ouvertes et le genre

4
normes de données tenant compte de la dimension de genre, favorisant 

la transparence des données sur les fémicides, les données électorales, 

l’accessibilité à l’Internet et les services de soins.

40 
ressources pour la maîtrise des données, permettant de 

constituer un groupe croissant de professionnels exploitant les 

données pour le développement.

3.1.2 L’année en chiffres
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5 
nouveaux projets pilotes sur les données relatives au genre, 
y compris les indicateurs du secteur des soins, les marchés 
publics, l’IA et les féminicides.

649 
fonctionnaires formés dans le cadre de programmes de 

renforcement des capacités, avec au moins 366 participantes.

1.408
membres d’organisations de la société civile ont bénéficié de 
programmes de renforcement des capacités, dont au moins 

60 % de femmes.

>5,000 
abonnés à l’infolettre d’OD4D

>12K 
personnes qui suivent sur Twitter
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3.2 Favoriser l’inclusion et l’égalité des sexes grâce à de 
meilleures données et à un gouvernement ouvert 

Les pôles, ainsi que les initiatives mondiales, ont tous fait des progrès 
significatifs l’année dernière pour faire avancer l’équité et l’inclusion des 
genres en soutenant la priorisation et la participation des femmes et des 
groupes LGBTQI+ dans une série de forums communautaires ainsi que 
dans le processus de recherche, et en générant de nouvelles ressources 
de connaissances pour aider les gouvernements et la société civile à 
exploiter le pouvoir des données ouvertes et désagrégées.  

L’importance accrue accordée par OD4D au genre est manifeste dans 
toutes les activités soutenues par le programme. Tous les projets 
ont cherché à intégrer la dimension de genre, que ce soit en tant que 
domaine d’impact principal ou en tant que considération clé dans des 
objectifs plus larges, et les partenaires ont fait état d’une capacité 
accrue à générer et à utiliser des données pour faire progresser les 
droits des femmes et d’autres groupes marginalisés.

Voici une sélection de la façon dont les projets OD4D conduisent à un 
changement positif et à un impact durable dans ce domaine. 

Accroître l’équité dans les marchés publics 
L’OCP a accordé des subventions de recherche à 9 équipes pour 
analyser l’équité et l’efficacité dans les marchés publics, en formulant 
des recommandations sur la manière de rendre les marchés publics 
plus inclusifs et sensibles à la dimension de genre. Parmi ces projets, 
5 ont utilisé et collecté des données ouvertes pour développer des 
méthodologies fondées sur les données afin d’améliorer l’efficacité, 
l’inclusion et l’efficience des marchés publics, et de créer une 
approche novatrice pour s’assurer que les marchés publics renforcent 
l’autonomisation des femmes chefs de petites entreprises. Dans des 
pays comme la Colombie, les chercheurs utiliseront des données 
publiées à l’aide de la norme Open Contracting Data, tandis qu’aux 
Philippines, au Costa Rica, au Brésil et au Burkina Faso, les équipes 
utiliseront et collecteront des données sur les marchés publics 
disponibles.  
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Les chercheurs des projets sur le genre et l’inclusion mis en œuvre par 
Oxford Insights au Malawi et en Argentine utiliseront une approche plus 
qualitative pour collecter des informations afin de comprendre les défis 
auxquels les entreprises dirigées par des femmes sont confrontées 
lorsqu’elles participent à des marchés publics. Le résultat attendu sera 
un cadre qualitatif permettant de mesurer le degré d’inclusion des 
pratiques et politiques gouvernementales et de les évaluer.

Ces efforts s’appuient sur les travaux précédents entrepris en Colombie, 
qui comprenaient l’élaboration d’un cadre normatif, la construction 
de lignes directrices pour les acheteurs publics, des conseils sur la 
divulgation de données sur le genre, des lignes directrices sur le 
genre pour les acheteurs publics, et un plan de socialisation pour les 
entreprises appartenant à des femmes. De plus, l’OCP a poursuivi son 
travail sur une note d’orientation conjointe avec ONU Femmes afin de 
faire progresser les travaux liés aux marchés publics sensibles au 
genre et à la croissance inclusive.

Utiliser les données pour lutter contre les fémicides en 
Amérique latine
L’ILDA a poursuivi son travail de pointe sur les données et les fémicides, 
et au cours de 2021 et 2022, dans le cadre de l’Alliance Data Against 
Femicide, elle a soutenu la conception de 2 outils basés sur l’IA pour 
collecter des données sur les fémicides. Le premier outil, le Data 
Against Femicide Highlighter, aide les cartographes individuels et les 
organisations à analyser rapidement les articles d’actualité sur le web 
pour voir s’ils ont des informations pertinentes à intégrer dans leurs 
bases de données. Le second outil, le système d’alertes par courriel de 
Data Against Femicide, envoie aux cartographes et aux organisations 
des cas potentiels de fémicides rapportés dans l’actualité.

En plus de la conception de ces précieux outils, l’ILDA a organisé une 
série d’ateliers mondiaux et régionaux intitulés « Les données contre le 
féminicide » avec des militants et des chercheurs travaillant sur le sujet, 
soulignant l’importance de l’utilisation des données et de l’IA pour mieux 
comprendre, saisir et prévenir les féminicides. 
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Publier et mettre en évidence la 
valeur d’une approche axée sur le 
genre et l’inclusion 
OD4D a contribué de manière significative à 
l’expansion de l’approche axée sur le genre 
dans le domaine des données ouvertes 
en publiant et en mettant en évidence des 
recherches de haute qualité qui justifient 
solidement l’approche axée sur le genre. En 
2021-2022, les partenaires d’OD4D ont publié 
un total de 20 rapports liés au genre. À son 
tour, l’utilisation de données ventilées par sexe 
a fourni des preuves irréfutables de l’existence 
d’écarts et d’inégalités entre les sexes. En plus 
des études déjà mentionnées, telles que la 
recherche sur le féminicide menée par l’ILDA, 
la recherche sur l’écart de rémunération entre 
les sexes et l’économie des soins menée par 
PGO, et la recherche sur les femmes dans 
les élections menée par OD4D Asie, d’autres 
recherches ont examiné en particulier 
l’inclusion des femmes dans le domaine des 
données ouvertes, y compris un rapport mené 
par Open Data Mekong intitulé Mekong Women 
in Open Data : Understanding barriers to 
women’s access to open data in Cambodia, Lao 
PDR, Myanmar, and Vietnam (Les femmes du 
Mékong et les données ouvertes : Comprendre 
les barrières à l’accès des femmes aux 
données ouvertes au Cambodge, au Laos, au 
Myanmar et au Vietnam, en traduction libre).

Pour amplifier l’impact de ce travail, OD4D 
s’associe à des groupes qui utilisent les 
données ouvertes pour la défense d’intérêts 
et la programmation, soulignant davantage 
leur valeur pour faire progresser l’inclusion du 
genre.

Tester des méthodes de recherche 
inclusives et autonomisantes 
OD4D est allé au-delà de la production d’une 
recherche d’impact pour tester des méthodes 
de recherche inclusives et autonomisantes 
qui peuvent également favoriser les objectifs 
d’inclusion de genre. Alors que les méthodes 
de recherche traditionnelles peuvent être 
extractives et ne donnent souvent aucun 
pouvoir aux populations marginalisées sur 
leurs données, les méthodes testées par les 
partenaires d’OD4D étaient consultatives 
et inclusives, tout en autonomisant les 
participants. Par exemple, le travail d’OD4D 
Asie sur la souveraineté des données 
autochtones visait à développer un cadre de 
contrôle et de propriété des données pour les 
communautés autochtones, ce qui impliquait 
une formation à la maîtrise des données et une 
collecte décentralisée des données. 

Les partenaires se sont également largement 
appuyés sur des méthodes qualitatives 
lorsqu’ils ont travaillé avec des groupes 
marginalisés, car les enquêtes quantitatives 
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structurées ne permettent pas toujours de saisir de manière 
adéquate les défis à relever. Au Malawi et en Argentine, par exemple, 
les chercheurs de l’OCP ont utilisé une approche qualitative pour 
collecter des informations afin de comprendre les défis auxquels les 
entreprises dirigées par des femmes sont confrontées lorsqu’elles 
participent aux marchés publics. Bien que l’adoption de ces méthodes 
soit relativement récente, elles ont permis une augmentation 
significative de la participation des femmes et des populations 
marginalisées, et l’on constate déjà un intérêt accru des praticiens 
dans ce domaine.

Inclure les groupes de défense des droits des femmes et 
les groupes LGBTQI+ dans les consultations, les forums 
et le processus de recherche
Les partenaires régionaux et mondiaux d’OD4D ont largement 
dépassé les objectifs fixés pour l’inclusion des groupes de défense 
des droits des femmes dans les consultations et les forums, 
avec un total de 50 nouveaux groupes de défense des droits des 
femmes inclus à la fin de la phase 3. Bien que la stigmatisation, la 
discrimination et les lois locales posent des défis à l’inclusion des 
groupes LGBTQI+ dans les forums et les consultations, 2 nouveaux 
groupes ont été ajoutés, ainsi que 3 groupes de défense des droits 
des autochtones. OD4D Asie, avec le soutien du CRDI, a toujours fait 
venir des activistes autochtones au Sommet RightsCon et a contribué 
à faire des droits autochtones un thème principal de la conférence.

La plupart des exemples tirés de l’année écoulée vont au-delà de 
l’engagement des groupes de femmes dans les consultations et les 
forums pour soutenir la participation effective à la conception de la 
recherche, à la collecte de données, à l’élaboration de sens et à la 
diffusion. Par exemple, au niveau national, l’AODN s’est engagé avec 
des organisations de défense de l’égalité des sexes et des droits des 
femmes dans la production, l’accès et l’utilisation de données sur le 
genre afin d’informer leurs programmes sur l’égalité des sexes et 
les droits des femmes. À titre d’autres exemples, le PGO a financé 
CARE Philippines pour soutenir la diffusion de la recherche et la 
sensibilisation avec les organisations de défense des droits des 
femmes à partir de début 2021, et les communautés LGBTQI+ du 
Guatemala ont co-conçu des protocoles de recherche pour l’étude sur 
l’occurrence de la violence au Guatemala (ILDA).
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Fournir un soutien et des conseils sur mesure en matière 
de genre aux membres du PGO 
Dans le cadre de l’Initiative Gouvernement ouvert et féministe, les 
engagements des signataires du PGO en faveur de l’égalité des sexes 
ont connu une augmentation prononcée. Alors que ces engagements 
étaient auparavant les moins impactant et les moins ambitieux, 
le genre est désormais l’un des domaines thématiques dont la 
croissance est la plus rapide dans les plans d’action du PGO. Au total, 
les membres du PGO ont pris 51 nouveaux engagements liés au 
genre et à l’inclusion, et en mars 2022, 32% des engagements axés 
sur le genre avaient obtenu des résultats solides, ce qui montre une 
tendance à la hausse et est bien plus élevé que la moyenne mondiale 
pour tous les engagements du PGO.

Ces engagements vont du niveau national au niveau local, et ils 
ont tous le potentiel de produire de meilleurs résultats en matière 
de développement pour les femmes. « L’Alliance pour le travail de 
soins », lancée par le gouvernement mexicain, en est un bon exemple. 
En 2021, elle a annoncé la création d’un partenariat regroupant 
39 membres afin de lutter contre le fardeau des soins qui entrave 
les opportunités économiques des femmes. Parmi les exemples 
novateurs d’engagements locaux du PGO dans les plans d’action 
2021, citons le gouvernement local d’Aragon en Espagne, qui s’est 
concentré sur l’intégration des groupes sous-représentés dans les 
consultations publiques, Banggai en Indonésie, qui s’est engagé à 
mettre en place un système de demande en ligne pour atteindre des 
normes de service minimales pour les femmes enceintes, et Buenos 
Aires en Argentine, qui s’est engagé à ouvrir les données sur l’accès 
aux droits de la communauté LGBTQIA+.
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3.3 	Démontrer comment l’innovation en matière 
de données contribue à une gouvernance 
transparente et responsable
 
Le programme a apporté une contribution importante, dépassant 
tous ses objectifs, en démontrant la valeur des données pour la 
bonne gouvernance et le développement. Les partenaires régionaux 
et mondiaux ont produit de nombreuses applications pratiques de 
l’utilisation des données pour le bien public dans divers secteurs 
du développement, y compris des modèles inclusifs de partage et 
d’utilisation des données, un nouveau repère mondial pour mieux 
comprendre l’état actuel des données ouvertes à travers le monde, 
de nombreuses études de pointe, ainsi que des outils innovants qui 
tirent parti des données pour provoquer le changement. 

De plus, les recherches issues du programme ont été diffusées 
largement et stratégiquement, produisant des données probantes 
significatives pour aider à établir de meilleurs liens entre la 
transparence des données et l’amélioration des résultats de 
développement dans des secteurs tels que le changement 
climatique, la sécurité sociale (violence sexiste) et la santé.

Améliorer l’utilisation des données pour le 
développement en mettant en œuvre des modèles 
inclusifs de production, de partage et d’utilisation des 
données  
Les partenaires d’OD4D ont produit 8 innovations à grande échelle 
pour permettre une meilleure gouvernance grâce à une prise 
de décision fondée sur des données probantes et une meilleure 
prestation de services. En Colombie par exemple, l’OCP a soutenu 
les agences gouvernementales et les gouvernements locaux dans la 
passation de marchés sensibles au genre, en travaillant avec la ville 
de Palmira pour augmenter la participation des associations dirigées 
par des femmes dans les contrats du programme de repas scolaires. 
L’OCP a effectué un travail approfondi pour identifier la participation 
des femmes dans les associations locales de producteurs agricoles 
et a constaté que les femmes dirigent la plupart des associations 
de producteurs locaux, mais que selon les documents officiels, ce 
sont généralement des hommes qui possèdent et représentent 
légalement ces associations. Grâce à une défense d’intérêts auprès 
du secrétaire à l’agriculture et du secrétaire à l’éducation, ils ont 
réussi à modifier les documents d’appel d’offres du programme 
de repas scolaires de Palmira afin d’exiger que l’opérateur 
logistique achète au moins 30 % des intrants nécessaires auprès 
de producteurs locaux dirigés par des femmes. En Asie, notre pôle 
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s’est associé au réseau « Women & Rivers 
Network » lancé par International Rivers pour 
développer une plateforme permettant aux 
femmes de s’exprimer. Celle-ci comprend 
des récits de co-conception et un soutien aux 
femmes pour l’échange de connaissances sur 
les rivières et la gouvernance de l’eau. 

Renforcer les connaissances 
sur la disponibilité des données 
gouvernementales et leur utilisation 
grâce au Baromètre mondial des 
données  
sous la direction de l’ILDA, les partenaires 
du programme ont lancé le Baromètre 
mondial des données (GDB), une étude 
multidimensionnelle et à plusieurs niveaux qui 
fournit un aperçu indispensable de l’état des 
données pour le bien public dans 109 pays. 
Le GDB offre un nouveau point de référence 
mondial sur la gouvernance, la capacité et 
la disponibilité des données, ainsi que sur 
l’utilisation et l’impact des données pour le 
bien public, permettant aux acteurs clés de 
suivre les progrès accomplis vers des objectifs 
communs. Ses conclusions peuvent aider les 
gouvernements, la société civile et le secteur 
privé à identifier les domaines dans lesquels le 
besoin de progrès est le plus urgent. 

 

Les plus de 60 000 points de données de 
GDB ont été collectés par un réseau de 
centres de recherche régionaux, dirigé par 
les centres OD4D, et plus de 100 chercheurs, 
qui ont dépassé l’exploration de l’état de 
l’ouverture pour se pencher plus largement 
sur le partage et l’utilisation des données 
pour le bien, y compris en accordant une 
attention supplémentaire aux questions de 
confidentialité et d’inclusion.

Accroître la connaissance des 
politiques, pratiques et approches 
efficaces et inclusives pour utiliser 
les données afin d’améliorer le 
développement durable
OD4D a soutenu 5 rapports et 13 documents 
de recherche qui ont spécifiquement exploré 
les contributions des données ouvertes à des 
domaines tels que le changement climatique, 
l’égalité des sexes et le développement 
durable. Par exemple, l’OD4D a développé 
7 modules thématiques afin d’assurer un 
« approfondissement » sur des sujets tels que 
l’action climatique, les terres, les marchés publics, 
les informations sur les entreprises, l’intégrité 
politique, la santé et la COVID-19, et les finances 
publiques. L’unité de soutien du PGO a mis en place 
de nouveaux processus de collecte de données afin 
de saisir les activités trimestrielles et l’impact sur 
le respect des engagements au niveau national. 
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Une série de mises à jour de l’état des données ouvertes a 
également été entreprise avec le soutien des pôles OD4D qui seront 
également terminées d’ici août 2022, y compris une série de tables 
rondes publiques qui ont déjà eu lieu pour lancer le processus 
d’exploration de ce qui s’est passé dans les secteurs clés au cours 
des 5 dernières années sur des questions telles que l’égalité des 
sexes, l’action climatique, les statistiques nationales, l’IA et la lutte 
contre la corruption. Ce processus se poursuivra pendant le reste de 
l’année 2022 et en 2023. 

Améliorer les innovations pour relever les défis du 
développement  
Les pôles de l’OD4D ont contribué de manière significative à 
relever les défis du développement avec 29 outils innovants pour 
le changement. Par exemple, MENAdata s’est engagé dans un 
projet de recherche-action combinant un camp d’entraînement 
prolongé (voyage d’apprentissage appliqué) et un programme 
d’initiation aux données qui a donné naissance à plusieurs produits 
de données et à des entreprises en démarrage, dont I-Watch qui 
fournit des données en temps réel sur les violations des droits 
de la personne en Palestine aux journalistes et aux organisations 
de surveillance des droits de la personne. Un autre exemple est 
l’initiative Treasure Beach Smart Community, soutenue par le COI, 
qui utilise des données générées par les citoyens pour alimenter un 
écosystème touristique communautaire. L’objectif est de stimuler 
l’industrie touristique locale en donnant aux propriétaires de 
petites entreprises locales les moyens d’exploiter les données et de 
positionner stratégiquement leurs offres de services. 
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3.4 Améliorer la capacité des données : Qu’est-ce qui fonctionne ?
Le programme OD4D a apporté une contribution majeure grâce à ses efforts de renforcement des 
capacités. Alors que des régions comme MENA et CAFDO ont commencé avec des connaissances 
ou des capacités très limitées en matière de données, les pôles et les partenaires déclarent avoir 
considérablement augmenté leurs capacités en matière d’utilisation et de production de données. À 
cette fin, les partenaires du programme OD4D ont développé une multitude d’outils d’enseignement 
de haute qualité sur la maîtrise des données, formé des centaines de fonctionnaires à la production 
et à l’utilisation efficace des données ouvertes, et renforcé la capacité de nombreuses organisations 
de défense des droits des femmes et d’autres groupes de la société civile à utiliser les données pour 
exercer leurs droits et stimuler l’innovation.  

Renforcer la capacité des principales parties prenantes en matière de données à 
produire et à utiliser des données pour la politique, l’entrepreneuriat, l’innovation, 
le journalisme et la défense des intérêts
OD4D a maintenant dépassé son objectif de la phase 3 de 1 à 5 outils en produisant 59 outils 
d’enseignement de la culture des données à ce jour. Il s’agit de cours de formation, d’ateliers, de 
matériel et de webinaires. Le contenu de la formation comprenait des programmes d’initiation aux 
données (pour les utilisateurs de base jusqu’aux experts en informatique), l’analyse des données, 
l’établissement de liens entre les lois et les données, et les données contre le féminicide. À lui seul, 
l’ODMena a organisé huit cours ouverts sur des sujets tels que l’analyse des données, le plan de 
gestion des données et l’apprentissage automatique, et l’ODAsia a produit dix cours et programmes 
ouverts, dont une formation à la maîtrise des données destinée aux peuples autochtones.
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Renforcer les capacités des 
fonctionnaires, des organisations de 
défense des droits des femmes et 
d’autres groupes de la société civile 
sur la manière d’utiliser les données 
pour exercer leurs droits et stimuler 
l’innovation sociale
Le programme OD4D a formé un total de 357 
fonctionnaires - dont 77 % de femmes. Presque 
tous les partenaires ont mené de précieuses 
activités de renforcement des capacités parmi les 
décideurs politiques. Par exemple, le programme 
de formation à l’alphabétisation numérique et 
aux compétences en matière de données de la 
Caribbean School of Data a touché plus de 4 000 
bénéficiaires, en a exposé plus de 2 000 au contenu 
des cours d’alphabétisation numérique, avec plus 
de 600 diplômés ayant achevé le programme 
complet de 15 semaines, et un afflux estimé de 
250 nouveaux étudiants chaque mois au cours du 
premier semestre 2022 (73 % des participants au 
programme de formation mené par la Caribbean 

School of Data se sont identifiés comme étant des 
femmes, 30 d’entre eux étaient des personnes 
âgées, et plusieurs diplômés faisaient partie des 
groupes de personnes en situation de handicap). 
CAFDO a formé 20 personnes de la communauté 
sur les données ouvertes au Burkina Faso et 
au Tchad, l’ODC a formé 30 fonctionnaires des 
bureaux de statistiques, ODMena a formé 79 
bénéficiaires par l’entremise de son programme 
de renforcement des capacités, et D4D Asia a 
formé 13 fonctionnaires par l’entremise de son 
atelier de coordination des données ouvertes. 
L’ILDA a poursuivi ses efforts de formation sur 
les données concernant les fémicides, tandis que 
l’ODC a poursuivi ses efforts de formation des 
fonctionnaires sur les indicateurs de soins. Plus 
de 200 personnes ont assisté à chaque événement 
(dont environ 90 % de femmes), et ODAsia a formé 
50 hommes et 101 femmes de la société civile dans 
le cadre de 8 séances de formation portant sur le 
journalisme de données et l’initiation aux données.
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Au-delà de la formation, ces activités de renforcement des 
capacités deviennent durables, reconnues et intégrées dans 
différentes institutions. 
Par exemple, le pôle régional MENA est en pourparlers avec l’Autorité 
palestinienne du marché des capitaux pour mettre en place une 
réglementation visant à faciliter le travail des entreprises en démarrage ; et 
le CAFDO a établi un partenariat avec la Banque africaine de développement 
sur la gouvernance des données et l’utilisation des données pour une 
meilleure prise de décision. De plus, les efforts de renforcement des 
capacités ont acquis une reconnaissance internationale.  Le programme 
d’initiation aux données de D4Dasia dans la région du Mékong a reçu le 
prix de l’innovation en matière de compétences numériques de la Banque 
mondiale en 2021, dans la catégorie des solutions d’accès à long terme 
dans le cadre du partenariat pour le développement numérique. Le pôle est 
en train de mettre à l’échelle ce programme pour un public plus large en 
raison de son succès. De même, l’initiative de sensibilisation aux données 
ouvertes par le pôle MENA veut être poursuivie par leur ministère des 
Télécommunications, pour une formation supplémentaire des employés du 
gouvernement dans divers secteurs.

 
3.5  Soutenir les voix du Sud dans l’élaboration des	  	
       politiques en matière de données

Le programme OD4D a travaillé avec diligence pour soutenir une plus 
grande participation du Sud dans les forums mondiaux qui ont un impact 
sur le développement des politiques liées aux données, en se concentrant 
sur le positionnement des perspectives du Sud sur les questions mondiales, 
en augmentant la participation aux produits de la recherche mondiale, en 
incorporant les voix du Sud dans les publications, et en accueillant directement 
et en dirigeant les discussions politiques qui incluent les parties prenantes 
internationales.

Faire entendre les voix du Sud
Au cours de l’année écoulée, les partenaires régionaux de l’OD4D ont continué 
à faire entendre les voix du Sud dans les débats et les plateformes mondiales. 
Par exemple, ODAsia et les militants des droits des autochtones ont positionné 
le sujet des droits des autochtones sur diverses plateformes internationales, 
notamment au sommet RightsCon, le principal sommet mondial sur les droits 
de la personne à l’ère numérique, où il est désormais un thème permanent. De 
même, l’ILDA a publié avec succès la première édition de la nouvelle initiative 
du Baromètre mondiale des données, se positionnant comme un chef de file 
mondial dans la production et le partage de connaissances sur le statut des 
données ouvertes et des données pour le bien à travers le monde. 
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Soutenir les dirigeants du Sud pour qu’ils s’engagent 
dans les discussions sur les politiques en matière de 
données 
Les partenaires régionaux se sont donné beaucoup de mal pour former et 
soutenir les dirigeants afin qu’ils puissent faire progresser le programme 
des données ouvertes et prendre part aux discussions régionales et 
mondiales sur l’avancement des données pour le développement. 
Les partenaires ont soutenu les dirigeants par l’entremise de diverses 
initiatives, notamment en Malaisie, au Kenya, au Nigeria et en Sierra 
Leone. Qui plus est, l’unité de soutien (SU) du PGO a fourni un soutien et 
des conseils sur mesure à 20 pays membres et à de nombreux membres 
locaux, dont l’Afghanistan, l’Argentine, le Chili, la Colombie, la Côte d’Ivoire, 
l’Indonésie, la Jamaïque, le Maroc, le Mexique, le Panama, le Paraguay, les 
Philippines, le Sénégal, les Seychelles et l’Uruguay, entre autres. Ces efforts 
font déjà la différence dans les discussions sur les politiques de données. 
Par exemple, par l’entremise du pôle CAFDO, le soutien apporté par OD4D 
a permis de développer un réseau de parties prenantes engagées dans 
la région, qui constituera la base des activités futures. Ce réseau CAFDO 
accueille désormais sa propre conférence bisannuelle sur les données 
ouvertes, où les membres peuvent s’engager, accueillir des ateliers et 
prendre des engagements pour de futurs efforts en matière de données.

Faire avancer la recherche et les perspectives du Sud
Le programme OD4D a produit et diffusé un ensemble crucial de travaux 
reflétant les perspectives sous-représentées dans le domaine des données 
ouvertes. Ces travaux comprennent au moins 16 articles qui ont été cités 
plus de 50 fois. Par exemple, COI a publié Towards a Scalable Digital Skills 
Training Architecture for Resource-Constrained Environments : The Case 
of Ayitic Goes Global in Haiti (Vers une architecture évolutive de formation 
aux compétences numériques pour les environnements à ressources 
limitées : Le cas d’Ayitic se mondialise en Haïti), ILDA a produit The 
registry of violence against LGBTI people : Datafication and protocols (Le 
registre des violences à l’encontre des personnes LGBTI : construction de 
données et protocoles.), et ODAsia a poursuivi son travail dans le delta du 
Mékong et a publié Reconsidering the Climate Change Policy Process and 
Recommendations for Policy Reforms in the Mekong Delta : A Case Study 
in Ca Mau Province (Réexamen du processus d’élaboration de la politique 
en matière de changement climatique et recommandations pour la réforme 
des politiques dans le delta du Mékong : Une étude de cas dans la province 
de Ca Mau), ainsi que A method for measuring women climate vulnerability 
: a case study in Vietnam’s Mekong Delta (Une méthode pour mesurer la 
vulnérabilité climatique des femmes : une étude de cas dans le delta du 
Mékong au Vietnam). 
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3.6 Maintenir la durabilité du réseau pour soutenir 
les efforts de changement systémique
Le programme a réussi à construire et à renforcer un réseau 
durable avec des pôles régionaux à travers le monde. Les pôles 
ont développé leurs propres partenariats, réseaux et sources de 
financement, amplifiant ainsi le programme des données ouvertes 
et s’attaquant aux problèmes systémiques. La qualité et la 
durabilité du réseau OD4D sont le résultat d’efforts constants pour 
renforcer les capacités, étendre la collaboration, approfondir la 
coordination et améliorer la communication.   

Durabilité des plateformes du réseau OD4D 
Grâce à des efforts soutenus, le programme a considérablement 
renforcé la durabilité des plateformes régionales dans tous les 
domaines. Certains pôles régionaux ont étendu leurs connexions et 
leurs partenariats de travail avec des organisations similaires, formant 
des réseaux locaux de grande envergure (D4Dasia, ILDA). D’autres 
ont établi des relations avec des acteurs institutionnels intéressés 
par le domaine des données ouvertes, qui ont le potentiel d’ancrer la 
recherche sur les données ouvertes (MENAData et CAFDO). Tous les 
pôles régionaux ont contribué aux initiatives mondiales en matière 
de données ouvertes (Rapport sur le développement de la Banque 
mondiale et Baromètre mondial des données), qui ont servi à amplifier 
leurs voix tout en soutenant les efforts de changement systémique.

Capacité des plateformes OD4D à soutenir la 
coordination, la communication et la recherche
Les plateformes ont fait d’importants progrès dans le soutien des 
objectifs et des agendas du programme. Par exemple, chaque pôle avait 
sa propre stratégie de diffusion et son propre budget, ce qui a renforcé 
sa capacité tout en favorisant l’innovation et l’utilisation des données. 
De plus, les équipes de projet mondiales ont agi comme une ressource 
supplémentaire pour les pôles dans des cas spécifiques, apportant une 
valeur ajoutée pour les pôles régionaux. De même, les possibilités de 
collaboration des plateformes régionales avec les projets mondiaux ont 
permis l’accès à des experts thématiques et facilité leurs contributions 
aux débats mondiaux.
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Environnements locaux favorables 
Le programme OD4D a apporté une 
contribution notable à la création d’un 
écosystème plus réceptif au travail des pôles 
régionaux grâce à des activités pratiques 
réussies sur le terrain. Plus précisément, 
dans les régions où la connaissance et 
l’utilisation des données ouvertes sont très 
faibles (c.-à-d. dans les régions MENA et 
CAFDO), le programme OD4D a amélioré le 
niveau de préparation des acteurs régionaux 
concernés à s’engager dans des discussions 
sur les données ouvertes et les données pour 
le développement. Grâce à un large éventail 
d’événements et d’engagements avec les 
processus existants, le travail des pôles a 
contribué de manière positive à une meilleure 
préparation des gouvernements et à la 
durabilité à long terme des différents efforts 
en matière de données.

Efforts de communication et 
d’engagement du public
Le CRDI a publié de nouvelles éditions de 
l’infolettre OD4D afin de fournir des nouvelles 
du programme sur les nouvelles publications, 
les blogues et les événements à travers le 
réseau qui atteint environ 5 000 abonnés. 
Les archives de l’infolettre sont disponibles 
ici. Sur les médias sociaux, OD4D a continué 
son expansion avec maintenant près de 
12K d’adeptes sur Twitter. Le site web a 
également été réorganisé pour offrir un 
meilleur accès aux rapports et aux résultats 
antérieurs, et il a été relié au nouveau pôle 
mondial D4D sur D4D.net.

https://us12.campaign-archive.com/home/?u=7c4215a36a63ebf0a8186742d&id=089520e74d
https://twitter.com/od4_d
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Souplesse opérationnelle 
OD4D a dû continuer à adapter ses plans et ses stratégies pour tenir 
compte de l’impact de la pandémie, en adoptant une plus grande 
souplesse dans les approches du programme et en effectuant 
des contrôles virtuels avec les partenaires du programme pour 
s’assurer que les objectifs du programme pouvaient toujours être 
atteints. L’approche d’OD4D s’est avérée fructueuse puisque le 
réseau a généralement dépassé les attentes du programme, tout 
en répondant aux défis logistiques et de programmation uniques 
résultant de la pandémie de la COVID. Le réseau a également 
continué à étendre son travail bien au-delà des données ouvertes 
vers une orientation un peu plus large des données pour le 
développement, en explorant de multiples flux de travail tels 
que la souveraineté des données, la gouvernance des données 
et l’intelligence artificielle en particulier, qui seront encore plus 
cruciaux dans un programme de développement post-pandémie.

Changement des priorités gouvernementales
Les gouvernements ont eux aussi redéfini leurs priorités, souvent 
en finançant ou en interrompant des initiatives préexistantes 
liées à la transparence et à la responsabilité, à l’inclusion et à la 
promotion de l’utilisation et de la réutilisation des données - parfois 
dans le cadre de la réponse à la crise de la COVID-19, parfois non. 
Les plateformes ont ajusté leurs activités, et renforcé l’accent mis 
sur le développement de partenariats, en réponse aux efforts de 
redressement ou ont ajouté des considérations liées à la crise de 
la COVID-19 aux activités en cours. Par exemple, tous les pôles ont 
collaboré activement à la Charte des données ouvertes et aux efforts 
de l’Unité des données et des gouvernements numériques de l’OCDE 
pour ouvrir les données de la COVID-19. Ils ont également soutenu 
l’édition inaugurale du Baromètre mondial des données, qui a mis 
l’accent sur la réponse des systèmes de santé pendant la COVID-19.
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Report de l’IODC et d’autres événements du réseau
La Conférence internationale sur les données ouvertes (IODC) 
reportée de novembre 2020 n’a pas pu être reprogrammée au cours 
de l’année écoulée en raison des préoccupations persistantes de 
la COVID, et une décision doit encore être prise concernant une 
date pour un événement en personne qui ne sera pas programmé 
avant 2023. L’OD4D reste déterminé à accueillir la première 
conférence de l’IODC qui se tiendra en Afrique et envisage même 
un événement dont l’objectif serait élargi pour inclure des intérêts 
plus larges liés au programme des données pour le développement 
et qui comporterait toujours un volet consacré à l’IODC. Il faudra 
déterminer si les différentes vitesses d’ouverture des pays dans le 
monde permettront d’organiser un événement en personne, même 
s’il comporte des éléments virtuels. Le réseau continuera à accueillir 
un large éventail d’événements virtuels et un nombre croissant 
d’événements en personne dans la perspective de l’événement 
mondial.  

Le recul de la démocratie est resté une tendance.
L’autoritarisme et les mouvements populistes ont continué à 
détériorer la qualité des démocraties en 2021-22. Par exemple, les 
coups d’État au Burkina Faso et en Tunisie ont directement affecté 
la légitimité des réformes des données ouvertes promues par les 
partenaires et ont créé des défis plus importants pour les maintenir.  
Pourtant, contrairement aux perturbations au Myanmar, l’interaction 
avec les responsables gouvernementaux s’est poursuivie dans 
ces deux pays, et les partenaires continuent leurs efforts.  Dans 
de nombreux autres endroits, la désinformation suscite de plus en 
plus d’inquiétudes et la polarisation croissante de l’écosystème de 
l’information va perturber le dialogue constructif dans une sphère 
publique numérique de plus en plus pertinente.   En collaboration 
avec des alliés tels que le Partenariat pour un gouvernement ouvert 
et la Coalition pour la liberté en ligne, l’OD4D s’est engagée dans 
« l’année d’action » lancée lors du Sommet pour la démocratie 
en décembre 2021 et a commencé à coordonner des actions aux 
niveaux national et régional.
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Les pôles d’OD4D ont continué à intégrer la sensibilisation au 
genre dans leur travail chaque fois que cela était possible en 
2021/22, tout en allant souvent au-delà de la sensibilisation pour 
examiner, analyser et construire une base de données probantes 
afin d’informer les changements pratiques à long terme dans les 
relations de pouvoir structurelles et les normes qui définissent les 
expériences différenciées des hommes et des femmes. 

OD4D est parti d’une base faible en termes de l’indice de disparité 
entre les sexes (GDI) dans les données ouvertes, et il existe de 
nombreux obstacles réels dans les pays où les systèmes politiques 
et les normes socioculturelles sont encore discriminatoires envers 
les femmes et/ou les minorités sexuelles. De nombreux chercheurs 
ne savent toujours pas comment mener des recherches non 
extractives avec des groupes marginalisés ou difficiles à atteindre. 
Toutefois, des progrès ont été réalisés, notamment en ce qui 
concerne l’élaboration de normes, la démonstration de la valeur 
des données ventilées par sexe et l’expérimentation de méthodes 
de recherche plus transformatrices (telles que celles utilisées par 
ODAsia avec les populations indigènes).

D’autres thèmes permanents abordés par le réseau comprennent 
une sensibilisation accrue aux questions de genre dans le 
gouvernement ouvert, les lacunes critiques en matière d’information 
et de rémunération, l’accès et la participation aux marchés publics, 
et un accent sur l’intégration du genre dans les processus et 
la planification organisationnels. Ces activités ont entraîné des 
changements transformationnels pour les pôles OD4D et les 
initiatives partenaires. Par exemple, dans le cadre de son partenariat 
avec OD4D, le PGO a continué l’année dernière à promouvoir 
l’intégration de l’égalité des sexes et des communautés LGBTQI+ 
dans le développement des plans d’action nationaux des pays 
membres. L’objectif était d’amener les pays membres à prendre des 
engagements tenant compte de la dimension de genre dans leurs 
plans d’action nationaux afin de répondre aux contraintes spécifiques 
au genre en matière de droits mis en œuvre (p. ex., la violence liée 
au sexe, l’équité salariale, le leadership, l’accès à l’information et les 
engagements relatifs aux communautés LGBTQI+). En avril 2022, 
ils ont indiqué que 91 nouveaux engagements avaient été pris dans 
les plans d’action reçus, dont 81 dans des pays en développement. 
Plus de 20 engagements font explicitement référence aux droits 
ou à la participation de la communauté LGBTQIA+, un quart des 
membres des Amériques ayant pris au moins un engagement dans 
ce domaine.
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https://www.opengovpartnership.org/policy-area/lgbtqia/
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Les conclusions préliminaires de l’évaluation 
globale du programme pour la phase 3 vont 
plus loin en saluant la décision stratégique 
d’intégrer la dimension de genre dans tous ses 
projets ; cependant, les projets spécifiques au 
genre ont connu plus de succès que les projets 
intégrés au genre, principalement en raison 
des normes limitées en matière de genre et 
d’équité et du manque de données ventilées 
par sexe. 

Dans l’ensemble, l’évaluation va plus loin 
en concluant que l’OD4D a été efficace pour 
atteindre ou dépasser ses objectifs liés au 
genre. Tous les projets OD4D et la plupart des 
partenaires inclus dans l’enquête considèrent 
que leur recherche est soit transformatrice 
de genre, soit sensible au genre. Cela indique 
que l’OD4D intègre de fortes composantes 
de genre dans son écosystème et une 
disposition générale à l’inclusion. Les projets 
ont généralement inclus un éventail de 
groupes différents, y compris des groupes de 
femmes et d’autres minorités ou populations 
marginalisées.
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6. Comme le souligne l’annexe 1, le projet OD4D a dépassé ses objectifs 
programmatiques. Bien que la plupart des projets se terminent au 
milieu de l’année 2022, de nombreux résultats supplémentaires et 
des résultats à plus long terme se concrétiseront encore au cours 
de l’année à venir. Ainsi, cette dernière année du programme OD4D 
sera cruciale pour transformer la recherche en impact durable et 
synthétiser les résultats. 

De plus, la plupart des activités de l’année écoulée ont servi de 
passerelle vers le nouveau programme du CRDI sur les données 
pour le développement (D4D), en raison de l’éventail de projets 
entrepris par les pôles régionaux, et de la mise en relation et de la 
synthèse des enseignements dans les domaines prioritaires pour 
les nouveaux objectifs de programmation D4D, tels que l’égalité des 
sexes et les données pour la gouvernance démocratique. 
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Le réseau OD4D est déjà allé efficacement bien au-delà des données 
ouvertes, en développant une expertise et en se connectant à 
d’autres communautés dans des domaines tels que l’intelligence 
artificielle, la gouvernance des données et d’autres défis de 
développement émergents. Afin de soutenir et de faciliter l’évolution 
continue de OD4D vers D4D, tant pour les pôles régionaux OD4D 
que pour un réseau élargi de partenaires régionaux et mondiaux, 
l’année dernière a également vu le lancement du nouveau centre 
de recherche mondial Données pour le développement (D4D) (D4D.
net). Le pôle travaille avec les pôles OD4D pour faciliter l’action 
collective autour d’initiatives clés telles que le Baromètre mondial 
des données et l’État des données ouvertes. Le pôle continuera à 
renforcer la collaboration entre les pôles OD4D et un large réseau 
d’autres parties prenantes D4D en créant et en mobilisant les 
connaissances nécessaires pour faire progresser l’utilisation des 
données afin de relever les défis critiques du développement dans 
l’ensemble du Sud, avec un accent particulier sur l’avancement 
des efforts visant à soutenir la gouvernance des données dans 
les démocraties fragiles et en continuant à apporter une lentille 
féministe aux efforts de données pour le développement. 

L’évaluation complète de la phase 3 du programme OD4D fournira 
une évaluation indépendante des résultats obtenus par le 
programme, identifiant plusieurs leçons apprises afin de tirer parti 
des éléments clés du programme pour faire avancer un ensemble 
plus large de priorités dans le cadre d’un programme de données 
pour le développement. En identifiant les leçons apprises, nous 
nous appuyons à la fois sur les forces et les défis identifiés dans le 
rapport annuel et l’évaluation du programme de la phase 3 autour 
d’objectifs clés qui se poursuivront probablement dans le cadre de 
la programmation D4D.

http://www.d4d.net
http://www.d4d.net
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https://drive.google.com/file/d/1zV4-2v7MLhvUKx7_7OWyu1oTSCIazgyj/view
https://drive.google.com/file/d/1zV4-2v7MLhvUKx7_7OWyu1oTSCIazgyj/view
https://drive.google.com/file/d/1zV4-2v7MLhvUKx7_7OWyu1oTSCIazgyj/view
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://datasketch.github.io/ilda-flujograma/
https://standard.open-contracting.org/latest/en/
https://standard.open-contracting.org/latest/en/
https://apolitical.co/solution-articles/en/inclusive-decision-making-depends-on-producing-the-right-data
https://apolitical.co/solution-articles/en/inclusive-decision-making-depends-on-producing-the-right-data
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Liste sélectionnée des 
résultats pour 2021-2022

Documents de recherche et rapports

Rapports :
	� ¿Cuán abiertos están los datos públicos en América Latina ? , Fumega, Scrollini, et Zapata

	� Réponse numérique à la pandémie dans les pays d’Amérique latine et des Caraïbes, CEPALC

	� Les données pour le développement : la voie à suivre, Scrollini, Clancy, Fumega y Ruiz, ILDA

	� Baromètre régional des données ouvertes, Fumega y Scrollini, ILDA

	� Débattre des écarts entre les sexes et des lacunes dans les données sur l’emploi et la rémunération 
dans le secteur public, Ugonma Nwankwo , Megan O’Donnell and Charles Kenny, Center for Global 
Development

Documents :
	� Le registre des violences contre les personnes LGBTI : Datification et protocoles : Le cas du Guatemala, 
Daniel Villatoro, ILDA

	� Féminisme, éthique et données géospatiales : Une réflexion vers une analyse conjointe, Selen Yang, ILDA

	� Vers une architecture évolutive de formation aux compétences numériques pour les environnements 
soumis à des contraintes de ressources: Le cas Ayitic se mondialise en Haiti, McNaughton, M. L., Rao-
Graham, L., & Verma, S. Journal.

	� Rapport exécutif du Cambodge avec traduction en khmer de Mekong Women in Open Data : 
Comprendre les obstacles à l’accès des femmes aux données ouvertes au Cambodge, au Laos, au 
Myanmar et au Vietnam, avril 2021.

	� Une méthode pour mesurer la vulnérabilité climatique des femmes : une étude de cas dans le delta du 
Mékong au Vietnam, Mekong Economics Forum, Open Development Vietnam, 4 mai 2021.

	� Plate-forme de récit « Femmes et rivières ». Résultats du rapport initial : utilisateurs et caractéristiques 
, Open Development Initiative, Consultant, 15 juillet 2021.

https://scioteca.caf.com/bitstream/handle/123456789/1710/%C2%BFCuan_abiertos_estan_los_datos_publicos_El_barometro_de_datos_abiertos_de_America_Latina_y_el_Caribe_2020.pdf?sequence=1
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/47172/1/S2100425_es.pdf
https://idatosabiertos.org/wp-content/uploads/2020/10/D4D_reporte-dig.pdf
http://www.barometrolac.org
https://www.cgdev.org/publication/unpacking-gender-gaps-and-data-gaps-public-sector-employment-and-pay
https://www.cgdev.org/publication/unpacking-gender-gaps-and-data-gaps-public-sector-employment-and-pay
https://idatosabiertos.org/wp-content/uploads/2021/06/LGTBI4junio.pdf%20%20https://redconose.org/2021/11/01/el-registro-de-la-violencia-contra-personas-lgbti-datificacion-y-protocolos-el-caso-de-guatemala/
https://idatosabiertos.org/wp-content/uploads/2021/06/datosgeofeministas4junio.pdf
https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/mekong-women-in-open-data/resource/3ed041f5-50f1-4b48-963d-5632f96de81e
https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/mekong-women-in-open-data/resource/3ed041f5-50f1-4b48-963d-5632f96de81e
https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/mekong-women-in-open-data/resource/3ed041f5-50f1-4b48-963d-5632f96de81e
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/IJCCSM-05-2021-0047/full/html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/IJCCSM-05-2021-0047/full/html
https://knowledgecocreation.org/women-and-rivers-storytelling-platform/
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	� Féminicide et apprentissage automatique : Détecter la violence basée sur le genre pour renforcer 
l’activisme du secteur civil. , D’Ignazio, C. Fumega, S, Suárez Val, H, Suresh, H, Cruxên, I, Martínez, M

	� Rapport d’avancement sur les politiques : Genre, par PGO (décembre 2021)

	� PGO à dix ans : Vers un renouveau démocratique, par PGO (décembre 2021)

	� Rapport du Baromètre mondial des données - Résultats de la première édition, par GDB (mai 2022)

	� La gouvernance des données migratoires dans un paysage latino-américain en mutation., par ILDA (Pas 
encore publié)

	� Une étude de l’IA dans la région MENA, par Mena (mai 2021)

	� Mise en œuvre de l’Accord de Paris sur le climat par la transparence, la participation et la 
responsabilité, par PGO (novembre 2021)

	� Qualité de l’air en temps réel au Vietnam, par D4Asia (juillet 2021)

	� Économie et commerce du Vietnam, par D4Asia (août 2021)

	� Programme national ciblé du Vietnam sur le nouveau développement rural - Bilan de 10 ans et 
perspectives, par D4Asia (Oct 2021)

	� Catastrophes au Vietnam, par D4Asia (décembre 2021)

	� La nouvelle normalité : Le delta du Mékong confronté à la sécheresse et à l’intrusion d’eau salée, par 
D4Asia (mars 2022) 

Boîtes à outils, formations et cours

Cours :  
	� Données contre le féminicide, par l’ILDA (mars 2022)

	� Programme d’introduction au journalisme d’investigation et matériel de formation : Curriculum et 
matériel de formation, D4D Asie (juin 2021)

	� Formation virtuelle à la maîtrise des données pour les partenaires V4MF au Myanmar, par D4D Asia, 
par D4D Asia (octobre 2021)

	� Formation pour les femmes des minorités ethniques dans deux provinces du Vietnam dans le cadre du 
projet « Récit de femmes », par D4D Asia (mai 2021).

	� Formation pour les femmes des minorités ethniques dans 2 provinces du Vietnam dans le cadre du 
projet Récit de femmes - phase 2, par D4D Asia (décembre 2021) 

Formation :
	� Violence basée sur le genre en Amérique centrale, par ILDA

	� Visualisation de la violence contre les personnes LGTB+ en Amérique centrale, par ILDA (août 2021) 

http://www.kanarinka.com/wp-content/uploads/2021/01/DIgnazio-et-al.-2020-Feminicide-Machine-Learning-Detecting-Gender-ba.pdf
http://www.kanarinka.com/wp-content/uploads/2021/01/DIgnazio-et-al.-2020-Feminicide-Machine-Learning-Detecting-Gender-ba.pdf
https://www.opengovpartnership.org/wp-content/uploads/2021/12/OGP-Policy-Overview-Gender.pdf
https://www.opengovpartnership.org/wp-content/uploads/2021/12/OGP-at.-Ten-Toward-Democratic-Renewal.pdf
https://globaldatabarometer.org/
https://www.josa.ngo/publications/11/mapping-ai-in-the-mena-region
https://www.opengovpartnership.org/wp-content/uploads/2021/10/Implementing-the-Paris-Climate-Agreement-through-Transparency-Participation-and-Accountability.pdf
https://www.opengovpartnership.org/wp-content/uploads/2021/10/Implementing-the-Paris-Climate-Agreement-through-Transparency-Participation-and-Accountability.pdf
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/stories/air-pollution/
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/topics/economy-and-commerce/
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/topics/poverty-policy-and-regulation/
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/topics/poverty-policy-and-regulation/
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/topics/disasters/
https://vietnam.opendevelopmentmekong.net/topics/droughts-and-saltwater-intrusion/
https://datoscontrafeminicidio.net/curso/
https://docs.google.com/document/d/1vSEPmD1IZc5pP8CmrT1HWtLtrpibNChFR7jEqx7zKmA/edit
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1mVgt4SsZw9ujiQiFoFLd3oeJDXBFxMAD
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HhwF5UhO1cKQ4fcqixcfzxHmvTTNj9M1j-jXnkg7kzo/edit#gid=1784031174
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aD8KPr5LRbTweYqnyU1rUneB212jjYlNsxlRN2WKW3Y/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aD8KPr5LRbTweYqnyU1rUneB212jjYlNsxlRN2WKW3Y/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aD8KPr5LRbTweYqnyU1rUneB212jjYlNsxlRN2WKW3Y/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1aD8KPr5LRbTweYqnyU1rUneB212jjYlNsxlRN2WKW3Y/edit?usp=sharing
https://ladatacuenta.com/libredeserhivos/%20(partnership%20between%20ILDA%20and%20Hivos)
https://ladatacuenta.com/libredeserhivos/
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Boîtes à outils : 
	� Boîte à outils pour des plans d’action plus sensibles à la dimension de genre, par PGO (décembre 2021)

Blogues
	� Une conversation sur la disponibilité et l’utilisation des données sur la violence contre les femmes et 
les filles (VAWG) en Afrique subsaharienne, par l’AODN (août 2021).

	� Que devraient faire les institutions gouvernementales pour améliorer l’accès aux données et leur 
utilisation dans la prise de décision, par AODN (février 2022)

	� L’AODN organise son premier clavardage de données, par l’AODN (août 2021).

	� Accroître la responsabilité des engagements en matière d’égalité des générations par l’entremise de 
PGO, par PGO (juin 2021)

	� S’engager de manière significative en faveur de l’égalité des sexes, par OCP (juillet 2021)

	� L’édition pilote du Baromètre mondial des données prend son envol, par GDB (juin 2021)

	� Renforcement des capacités pour une meilleure utilisation des données à Open Data Kosovo, par GDB 
(juin 2021)

	� Chaque étudiant est un exemple de réussite au COI, par GDB (juin 2021)

	� Collaborations entre gouvernements et communautés pour l’ouverture des données, par GDB (juillet 
2021)

	� Université de Birzeit : un creuset pour les données et l’esprit d’entreprise, par GDB (juillet 2021)

	� Open Data China : Exploiter le pouvoir des données ouvertes , par GDB (juillet 2021)

	� IDFI : Plaidoyer pour la transparence par l’ouverture, par GDB (juillet 2021)

	� ISOC Hong Kong : construire des partenariats résilients, par GDB (août 2021)

	� LDRI : Soutenir l’utilisation des données pour la prise de décision en Afrique subsaharienne, par GDB 
(août 2021)

	� Comment le Baromètre mondial des données pourrait-il promouvoir des engagements critiques envers 
les infrastructures de données, par le GDB (août 2021).

	� Construire un avenir pour des pratiques de données durables à Infoculture Russie, par GDB (septembre 
2021)

https://www.opengovpartnership.org/documents/toolkit-for-more-gender-responsive-action-plans/
https://www.developlocal.org/aodn-holds-its-inaugural-data-chat/
https://www.developlocal.org/aodn-holds-its-inaugural-data-chat/
https://www.developlocal.org/what-should-government-institutions-do-to-improve-access-to-data-and-its-use-in-decisions-making/
https://www.developlocal.org/what-should-government-institutions-do-to-improve-access-to-data-and-its-use-in-decisions-making/
https://www.developlocal.org/aodn-holds-its-inaugural-data-chat/
https://www.opengovpartnership.org/stories/increasing-accountability-for-generation-equality-commitments-through-ogp/
https://www.opengovpartnership.org/stories/increasing-accountability-for-generation-equality-commitments-through-ogp/
https://www.opengovpartnership.org/stories/meaningfully-committing-to-gender-equality/
https://globaldatabarometer.org/2021/06/global-data-barometer-a-new-era-of-measurement-of-the-use-of-data-for-good/
https://globaldatabarometer.org/2021/06/capacity-building-for-better-use-of-data-at-open-data-kosovo/
https://globaldatabarometer.org/2021/06/every-student-is-a-success-story-at-coi/
https://globaldatabarometer.org/2021/07/government-and-community-collaborations-for-open-data/
https://globaldatabarometer.org/2021/07/birzeit-university-a-melting-pot-for-data-and-entrepreneurship/
https://globaldatabarometer.org/2021/07/open-data-china-harnessing-the-power-of-open-data/
https://globaldatabarometer.org/2021/07/idfi-advocating-for-transparency-through-openness/
https://globaldatabarometer.org/2021/08/isoc-hong-kong-building-resilient-partnerships/
https://globaldatabarometer.org/2021/08/ldri-supporting-the-use-of-data-for-decision-making-in-sub-saharan-africa/
https://globaldatabarometer.org/2021/08/how-might-the-global-data-barometer-promote-critical-engagements-with-data-infrastructures/
https://globaldatabarometer.org/2021/08/how-might-the-global-data-barometer-promote-critical-engagements-with-data-infrastructures/
https://globaldatabarometer.org/2021/09/building-a-future-for-sustainable-data-practises-at-infoculture-russia/
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	� Promouvoir une utilisation responsable et équitable des données et des informations : EWMI et ODI, par 
GDB (septembre 2021)

	� Analyse du module terrestre, par GDB (mai 2022)

	� Analyse du module d’intégrité politique, par GDB (mai 2022)

	� Analyse de la propriété effective, par GDB (mai 2022)

	� Analyse du module de passation de marchés, par GDB (mai 2022)

	� Analyse du module financier, par GDB (mai 2022)

	� L’adoption de meilleurs intrants, une voie vers la sécurité alimentaire, par AODN (juillet 2021)

	� Favoriser la transparence et la participation pour des contrats publics responsables, par GDB (octobre 
2021)

	� Vers des infrastructures de données foncières plus inclusives pour un meilleur accès aux ressources, 
par GDB (novembre 2021)

	� Promouvoir la transparence fiscale pour un meilleur accès aux ressources, par la GDB (novembre 
2021)

	� Nourrir la démocratie grâce à un gouvernement ouvert : PGO, par GDB (décembre 2021)

	� Protéger l’intégrité de la politique : Transparence Internationale, par GDB (décembre 2021)

	� Comment mieux mesurer l’utilisation des données pour le bien, par GDB (juillet 2021)

	� Qui n’est pas compté ? Évaluer les défis de l’inclusion dans la collecte de données et leurs implications 
pour la bonne gouvernance, par GDB (janvier 2022)

	� Apprendre du Baromètre mondiale des données ouvertes, par le GDB (30 septembre 2021)

	� Articles du blogue Datos+Arte par ILDA (décembre 2021) :

	� L’histoire d’un ensemble de données né dans les années 90

	� L’avenir sera féministe et cyborg

	� Le cannibalisme des plateformes en 2050

	� Équateur : vers une maîtrise des données et une politique fondée sur les données probantes

	� L’IA est biaisée contre les femmes

	� L’infrastructure numérique publique : un besoin incontournable

	� Un monde dans lequel nous avons accès à la technologie mais où les États ne nous écoutent pas.

	� L’avenir féministe utopique

	� Journal Stelar

https://globaldatabarometer.org/2021/09/promoting-responsible-and-equitable-use-of-data-and-information-ewmi-odi/
https://globaldatabarometer.org/
https://globaldatabarometer.org/
https://globaldatabarometer.org/
https://globaldatabarometer.org/
https://globaldatabarometer.org/
https://www.developlocal.org/better-inputs-food-security/
https://globaldatabarometer.org/2021/10/fostering-transparency-and-participation-for-accountable-public-contracts-ocp/
https://globaldatabarometer.org/2021/11/towards-more-inclusive-land-data-infrastructures-the-work-of-the-land-portal/
https://globaldatabarometer.org/2021/11/promoting-fiscal-transparency-for-better-access-to-resources-gift/
https://globaldatabarometer.org/2021/12/nurturing-democracy-through-open-governance-ogp/
https://globaldatabarometer.org/2021/12/protecting-the-integrity-of-politics-transparency-international/
https://apolitical.co/solution-articles/en/how-to-better-measure-use-data-for-good
https://medium.com/data-stewards-network/who-isnt-counted-caa4243e0cb2
https://medium.com/data-stewards-network/who-isnt-counted-caa4243e0cb2
https://globaldatabarometer.org/2020/09/learning-from-open-data-barometer/
https://futuros.abrelatam.org/relatos-de-un-dato-nacido-en-los-90s/
https://futuros.abrelatam.org/el-futuro-sera-cyborfeminista/
https://futuros.abrelatam.org/el-canibalismo-de-plataforma-y-la-nueva-soledad-en-el-2050/
https://futuros.abrelatam.org/ecuador-2050-analfabetismo-digital-y-politicas-publicas-basadas-en-datos/
https://futuros.abrelatam.org/chile-2050-inteligencia-artificial-sesgada-contra-las-mujeres/
https://futuros.abrelatam.org/infraestructura-digital-publica-una-necesidad-ineludible/
https://futuros.abrelatam.org/un-mundo-en-el-que-tenemos-acceso-a-la-tecnologia-pero-los-estados-no-nos-escuchan/
https://futuros.abrelatam.org/o-futuro-feminino-e-a-utopia-do-presente/
https://futuros.abrelatam.org/diario-estelar-1-1-2050/
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Produits audiovisuels
	� Illustration pour le Guide pour la collecte de données sur les migrations, par l’ILDA (mai 2021)

	� Podcast sur les données contre la corruption : explorer le rôle des données dans la lutte contre la 
corruption, par l’ILDA (mai 2021)

	� Baladodiffusion sur les données pour l’inclusion avec Silvana Fumega, par ILDA (décembre 2021)

	� Fiche d’information sur le genre et l’inclusion, par PGO (novembre 2021)

	� Utilisation de l’imagerie satellitaire pour la gouvernance urbaine, par CAFDO (mars 2022)FDO (March 
2022)

Couverture médiatique
	� Programme « Compétences pour le futur » - Un rêve devenu réalité ! avec COI, dans Jamaica Observer (juin 
2021)

	� La Fondation Flow et Operation Save Jamaica lancent un partenariat pour transformer les communautés 
vulnérables, avec COI, dans Jamaica Observer (septembre 2021)

	� Le JCC-SYF s’associe à la Caribbean School of Data et à Respect Jamaica pour une formation sur les 
compétences numériques et le plaidoyer, avec COI, à la Fondation JCC Sameer Younis (juin 2021)

	� Le Conseil national des personnes âgées récompense la Fondation Flow, avec COI, dans The Gleaner (janvier 
2022)

	� Programme d’ateliers sur les données pour les droits de la personne, avec MENA, au Centre d’éducation 
permanente - Université de Birzeit (juillet 2021)

	� Des chercheurs et des fonctionnaires explorent l’utilisation des données gouvernementales ouvertes en 
Palestine dans le cadre d’un atelier du Centre d’éducation permanente du ministère des télécommunications, 
avec MENA, à l’université de Birzeit (novembre 2021).

	� GDB : Comment mieux mesurer l’utilisation des données pour le bien, Apolitique (juillet 2021)

	� Data Stewards Network, Qui n’est pas compté (janvier 2022)

https://idatosabiertos.org/publicaciones/guia-de-recoleccion-de-datos-de-personas-migrantes/
https://open.spotify.com/show/45JRMsNDZDAFfIk5EDOWBI?si=0P0YMfb3Qqibdnt6JFcGKA
https://open.spotify.com/show/45JRMsNDZDAFfIk5EDOWBI?si=0P0YMfb3Qqibdnt6JFcGKA
http://données pour l’inclusion avec Silvana Fumega
https://www.opengovpartnership.org/wp-content/uploads/2021/11/Gender-_-Inclusion-fact-sheet.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=crpsXYd4Egk&t=262s
https://www.jamaicaobserver.com/business/skill-for-the-future-programme-a-dream-come-true/
https://www.jamaicaobserver.com/news/Flow_Foundation,_Operation_Save_Jamaica_launch_partnership_to_transform_vulnerable_communities
https://www.jamaicaobserver.com/news/Flow_Foundation,_Operation_Save_Jamaica_launch_partnership_to_transform_vulnerable_communities
https://jamaicachamber.org.jm/wp-content/uploads/2021/09/JCC-SYF-Partners-with-Caribbean-School-of-Data-and-Respect-Jamaica-on-Digital-Skills-and-Advocacy-Training.pdf
https://jamaicachamber.org.jm/wp-content/uploads/2021/09/JCC-SYF-Partners-with-Caribbean-School-of-Data-and-Respect-Jamaica-on-Digital-Skills-and-Advocacy-Training.pdf
https://jamaica-gleaner.com/article/news/20220108/national-council-senior-citizens-awards-flow-foundation
https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=2750160451941741&id=1465656540392145
https://www.birzeit.edu/en/news/researchers-officials-explore-utilizing-open-government-data-palestine-center-continuing
https://www.birzeit.edu/en/news/researchers-officials-explore-utilizing-open-government-data-palestine-center-continuing
https://apolitical.co/solution-articles/en/how-to-better-measure-use-data-for-good
https://medium.com/data-stewards-network/who-isnt-counted-caa4243e0cb2
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Déclaration financière

Aperçu financier pour OD4D III (en CAD)

Total 2020/21 2021/22

Contribution des bailleurs de fonds 

CRDI 1,874,649 1,072,285 802,364

Affaires mondiales Canada 2,000,000 1,195,000 805,000

Fondation Hewlett 554,000 554,000 -

Totaux 4,428,649 2,821,285 1,607,364

1. Dépenses de recherche (subventions)

Réseau africain de données 
ouvertes 

309,500 227,750 81,750

Open Data Asie 358,800 259,550 99,250

CAFDO 496,875 240,700 256,175

ILDA 448,600 248,600 200,000

Open Data MENA 766,249 563,101 203,148

Baromètre mondial des 
données

646,100 529,995 116,105

Charte des données ouvertes 175,000 157,500 17,500

Partenariat pour un marché 
ouvert

203,100 150,000 53,100

Partenariat pour un 
gouvernement ouvert

140,000 130,200 9,800

2. Frais de personnel et de 
bureau

207,751 82,130 125,621

3. Communication, évaluation 
et événements 

357,885 76,601 281,284

4. Les coûts indirects  318,789 155,158 163,631

Totaux 4,428,649 2,821,285 1,607,364
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